
Die Ilg-Außenwerbung GmbH ist der führende Anbieter von Außenwerbung in 
Süddeutschland und gleichzeitig ein Traditionsunternehmen mit Niederlassungen in 
Düsseldorf und Berlin. Mit unseren qualifizierten MitarbeiterInnen stehen wir unseren 
Kunden im direkten Kontakt zur Seite und errichten und vermarkten vor allem die 
klassischen Werbeträger der Außenwerbung. Dazu zählen Allgemeinstellen und 
Ganzstellen, Großflächen und Großflächen-Wartehallen sowie City-Light-Poster. Dabei 
setzen wir auf eine langfristige Kundenbindung und stehen für Out-of-Home-Kompetenz 
mit partnerschaftlicher Sicherheit. Unsere Beratung ist professionell, individuell und 
persönlich.

Für unser Team in Stuttgart suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

MITARBEITER im Grundstücksmanagement
(w/m/d) in Vollzeit

Zögern Sie nicht, denn nette Kolleginnen und Kollegen erwarten Sie! 
Kommen Sie zu uns und werden Teil unseres Teams.
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per Mail. 
Weitere Informationen zur Ilg-Außenwerbung finden Sie unter www.ilg-aussenwerbung.de

Fragen beantwortet Ihnen vorab gerne Ihr Ansprechpartner Marc Ilg:
Ilg-Außenwerbung GmbH ●  Kronprinzstraße 16 ● 70173 Stuttgart
Marc.ilg@ilg-aussenwerbung.de ● Tel.: 0711 – 224 11 0

IHRE AUFGABEN

✓ Unterstützung bei der 
Verwaltung von 
Grundstücksangelegenheiten 
und Verträgen

✓ Kommunikation mit internen 
und externen Partnern, um 
reibungslose Abläufe 
sicherzustellen

✓ Mitarbeit an Projekten, die zum 
Wachstum des Teams und des 
Unternehmens beitragen

✓ Pflege und Aktualisierung von 
Datenbanken und 
Dokumentationen rund um das 
Grundstücksmanagement

✓ Organisation und Koordination 
von Meetings und Terminen im 
Zusammenhang mit 
Grundstücksfragen

IHR PROFIL

✓ Abschluss einer kaufmännischen 
Ausbildung ist von Vorteil, aber 
kein Muss!

✓ Hervorragende 
Kommunikationsfähigkeiten und 
Teamfähigkeit

✓ Fähigkeit, eigenverantwortlich zu 
arbeiten und Probleme kreativ zu 
lösen

✓ Vertrautheit mit MS Office und 
idealerweise Erfahrung mit 
speziellen Immobilien-
Softwarelösungen

✓ Hoher Grad an Zuverlässigkeit und 
Verantwortungsbewusstsein

WIR BIETEN

✓ Einen attraktiven, modernen, 
abwechslungsreichen Arbeits-
platz mit Raum für Ver-
antwortung in bester City-Lage

✓ Einen Arbeitgeber, der bei 
Mitarbeitern und Kunden auf 
langfristige Bindung setzt

✓ Ein sehr motiviertes, kollegiales 
und kompetentes Team, das für 
Ihre umfassende Einarbeitung 
sorgt, damit Sie auf Ihre neue 
Aufgabe gut vorbereitet sind

✓ Eine attraktive Vergütung

✓ Eine hochwertige technische 
Ausstattung

✓ ÖPNV-Ticket

✓  Flexible Arbeitszeiten
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